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3 declaraciones de impacto para el mundo que nos rodea
destacamos el cambio que queremos ver y al que queremos contribuir en el mundo que nos rodea.

Un mundo
pacífico e inclusivo

El Movimiento Scout actúa 
para... construir un mundo 
pacífico e inclusivo, libre de 
discriminación, que garantice 
la seguridad y la igualdad de 
oportunidades para todos.

Un mundo moldeado 
por jóvenes

El Movimiento Scout actúa 
para... dar forma a un 
mundo en el que los jóvenes 
rompan barreras y construyan 
puentes, tomen decisiones 
y sean ciudadanos activos, 
empoderados por las 
competencias básicas y los 
valores desarrollados a través 
del Movimiento Scout. 

Un mundo 
sostenible

El Movimiento Scout actúa 
para... construir comunidades 
resilientes, donde la gente sea 
consciente y esté capacitada 
para adaptarse, mitigar y 
asumir el cambio climático, 
liderando el camino hacia la 
sostenibilidad medioambiental, 
la resiliencia climática y el 
impacto positivo, a nivel local 
y global.
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Esta propuesta de Estrategia se desarrolló a partir de una investigación en profundidad 
y una amplia contribución de varias partes interesadas. Inspirados en la misión del 

Movimiento Scout, describe los componentes clave para guiar el Movimiento Scout y la 
OMMS en las próximas décadas. Lo acompañará una nueva declaración de visión en 

septiembre de 2023.



3 prioridades estratégicas para las Organizaciones Scouts
para reforzar nuestras estructuras nacionales, regionales y mundiales.
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Una organización 
adecuada para su 

propósito
Buena gobernanza, 

sostenibilidad financiera

El Movimiento Scout impulsará 
estructuras de gobierno 
eficientes, transparentes y 
responsables que sean simples, 
innovadoras, alineadas y 
unidas, reflejando la diversidad 
de nuestros miembros y nuestro 
compromiso con el liderazgo 
juvenil.

Seremos financieramente 
sostenibles, lo que permitirá al 
Movimiento Scout expandirse y 
servir a su creciente gama de 
comunidades locales en todo 
el mundo. Nuestras fuentes 
de ingresos serán éticas, 
diversificadas e innovadoras, 
basadas en una sólida gestión 
financiera y en estrategias de 
movilización de recursos con 
aliados y donantes.

 Una organización 
adaptable

Medición del impacto y 
transformación digital

El Movimiento Scout será 
una organización adaptable 
y receptiva, en sintonía con 
las necesidades del mismo. 
Fomentaremos la innovación y 
aceleraremos la transformación 
digital en todos los niveles de 
nuestra organización.

Tomaremos decisiones 
informadas que fortalezcan 
nuestro impacto, utilizando 
una rica recopilación de 
datos, informes basados en 
pruebas y plataformas de 
aprendizaje para desarrollar 
una comprensión clara y 
sistemática de nuestro trabajo.

Una organización 
influyente

Comunicación, alianzas 
y advocacy

El Movimiento Scout será un 
actor unido, vocal e influyente, 
definido por nuestros valores 
y claramente posicionado 
como un Movimiento juvenil 
global seguro, impactante y 
de confianza. 

Seremos uno de los 
principales actores de 
la educación no formal, 
trabajando con una sólida 
red de aliados que comparten 
nuestra visión de empoderar 
a los jóvenes para afrontar 
los mayores retos del mundo.

4 prioridades estratégicas para el Movimiento Scout
reforzar la ejecución de nuestro programa educativo para lograr nuestro impacto.

Educación 
innovadora

El Movimiento Scout 
innovará continuamente 
su programa educativo, 
ofreciendo una experiencia 
de aprendizaje 
transformadora 
y orientada a las 
competencias que 
respondan a las 
necesidades e intereses 
de los jóvenes de todo el 
mundo. 

Implementaremos estos 
programas a través del 
Método Scout, abrazando 
la diversidad de nuestro 
Movimiento y ampliándola 
a través de soluciones 
digitales accesibles 
que sean divertidas, 
gratificantes y atractivas. 

Voluntariado

El Movimiento Scout 
captará, formará y 
retendrá activamente 
a un grupo cada 
vez mayor y más 
diverso de voluntarios 
comprometidos y 
motivados para ofrecer 
programas de calidad a 
través de experiencias 
divertidas, significativas 
y gratificantes. 

Ofreceremos 
oportunidades 
de voluntariado 
flexibles y accesibles, 
proporcionando 
experiencias de 
aprendizaje y 
reconocimiento que 
fortalezcan el desarrollo 
del individuo, dentro y 
fuera del Movimiento 
Scout.

Protección y 
bienestar

El Movimiento Scout 
permitirá a los jóvenes 
sentirse libres y en 
confianza para ser ellos 
mismos, garantizando 
un entorno en el que 
todos estén seguros, bien, 
protegidos y apoyados. 

Formaremos a voluntarios 
responsables para que 
estén preparados para 
prevenir y responder a 
situaciones perjudiciales, 
y empoderaremos a los 
jóvenes para mantenerse 
a sí mismos y a los demás 
seguros y bien. 

Adoptaremos una 
mentalidad global en todo 
el Movimiento Scout que 
reconozca la salvaguarda 
y todas las formas de 
bienestar como esenciales 
para lograr nuestra misión. 

 Diversidad
e Inclusión

Los miembros del 
Movimiento Scout 
reflejarán la diversidad 
de las sociedades a las 
que sirven y marcarán el 
camino para aumentar y 
ampliar nuestro alcance 
a nuevas comunidades. 

Eliminaremos barreras, 
reimaginaremos nuestro 
programa, atraeremos a 
voluntarios más diversos 
y remodelareamos 
nuestras organizaciones 
para ofrecer activamente 
a todos los jóvenes la 
oportunidad de unirse al 
Movimiento Scout.
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